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УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ: 

ДПО Дополнительное профессиональное образование 

ДПП Дополнительная профессиональная программа 

ФГОС Федеральные государственные образовательные стандарты 

ПК Повышение квалификации 

УК Универсальные компетенции 

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ПК Профессиональные компетенции 

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ПДПП Примерная дополнительная профессиональная программа 

УМК Учебно-методический комплекс 

НМО Непрерывное медицинское образование 

НФО Непрерывное фармацевтическое образование 

 

 

 

 

 

 

СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ 

 

Наименование раздела дополнительной профессиональной программы 

1. Состав рабочей группы и консультантов по разработке дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации «Рациональная 

фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» 

2. Пояснительная записка 

3. Планируемые результаты обучения 

4. Рабочая учебная программа ДПП ПК «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин»   

5. Учебно-тематический план 

6. Календарный учебный график 

7. Требования к итоговой аттестации 

8. Организационно-педагогические условия реализации ДПП 

9. Фонд оценочных средств 

10. Список нормативно-правовых актов 
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СОСТАВ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ И КОНСУЛЬТАНТОВ 
по разработке дополнительной профессиональной программы  повышения 

квалификации  «Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих 

женщин» 

 

№ 

пп. 

Фамилия, имя, 

отчество 

Ученая 

степень, 

звание 

Занимаемая должность 
Место 

работы 

1. Хохлов Александр 

Леонидович 

Академик 

РАН 

д.м.н., 

профессор 

заведующий кафедрой 

фармакологии клинической 

фармакологии   

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

2. Лилеева Елена 

Георгиевна 

к.м.н.,  

доцент 

доцент кафедры   

фармакологии клинической 

фармакологии   

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

3. Демарина Светлана 

Михайловна 

к.м.н.,  

ассистент 

ассистент кафедры   

фармакологии клинической 

фармакологии   

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

 

По методическим вопросам 

 

1. Жбанников Петр 

Станиславович 
к.м.н., доцент 

Директор института 

непрерывного 

профессионального 

образования, доцент 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

2. Политов Станислав 

Ярославович 
к.м.н. 

Начальник отдела 

инновационного обучения и 

развития образовательных 

программ 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

 

 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Актуальность дополнительной профессиональной образовательной программы 

повышения квалификации врачей по теме «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин» (со сроком освоения 36 академических часов) обусловлена 

необходимостью систематизация и углубление знаний врачей о выборе наиболее 

эффективного и безопасного лекарственного средства при беременности и лактации. 

Повышенное внимание клиницистов к проблеме выбора лекарственных препаратов при 

беременности и лактации связано с повышенным риском неблагоприятного воздействия 

препаратов на плод, ограниченным спектром наиболее безопасных препаратов и 

трудностями в определении врачебной тактики и стратегии. 

Использование лекарственных средств во время беременности должно быть 

предметом регулярного мониторинга и основываться на современных руководствах, 

составленных в соответствии с принципами доказательной медицины. 

Программа разработана в рамках системы непрерывного медицинского 

(фармацевтического) образования.   
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Форма обучения, режим и продолжительность занятий 

           График обучения 

 

Форма обучения 

акад. часов 

в день 

дней 

в неделю 

общая продолжительность 

программы, месяцев 

(дней, недель) 

с отрывом от работы 

очная с использованием 

ДОТ 

6 6 6 дней 

Целью цикла повышения квалификации «Рациональная фармакотерапия 

беременных и лактирующих женщин» для специалистов в области клинической 

фармакологии является их дальнейшее профессиональное совершенствование. Обучение 

будет осуществляться по наиболее актуальным теоретическим вопросам клинической 

фармакологии - по вопросам темы «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин». Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих и 

освоение практических навыков и умений, необходимых врачу специалисту в 

соответствии с профессионально-должностными требованиями, профессиональными 

стандартами: 

  Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области 

клинической фармакологии», утвержденный Приказом Минтруда от 31.07.2020 №477н; 

Об утверждении профессионального стандарта "Врач - акушер-гинеколог", 

утвержденный Приказом Минтруда от 19.04.2021 №262н; 

            Об утверждении профессионального стандарта "Врач-лечебник (врач-терапевт 

участковый)», утвержденный Приказом Минтруда от 21.03.2020 №293н; 

 

Программа разработана в рамках системы непрерывного медицинского 

(фармацевтического) образования.  

В программе предусмотрены следующие разделы: 

- Изменения, происходящие в организме женщины в период беременности                                                                                                     

- Категории лекарственных препаратов в зависимости от тератогенности  

- Особенности выбора препаратов при различных патологических      состояниях в 

период беременности 

- Средства, влияющие преимущественно на сократительную активность 

миометрия, тонус миометрия и шейки матки 

- Вопросы безопасности применения лекарственных средств в период кормления 

грудью 

- Микроэлементы и витамины в питании беременных и лактирующих 

Характеристика профессиональной деятельности врачей-специалистов: 

область профессиональной деятельности включает охрану здоровья населения       

путем обеспечения оказания высококвалифицированной медицинской помощи в 

соответствии с установленными требованиями и стандартами в сфере здравоохранения;  

Основная цель вида профессиональной деятельности: оказание медицинской 

помощи населению. 

Обобщенные трудовые функции (врач клинический фармаколог): А. Оказание 

медицинской помощи пациентам по профилю «клиническая фармакология»; 

трудовые функции: врача клинического фармаколога: 

А/01.8, Консультирование врачей-специалистов и (или) пациентов по вопросам выбора и 

применения лекарственных препаратов 
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Обобщенные трудовые функции (врач акушер-гинеколог): А. Оказание 

медицинской помощи населению по профилю "акушерство и гинекология" в 

амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара; В.  Оказание 

медицинской помощи населению по профилю "акушерство и гинекология" в 

стационарных условиях. 

трудовые функции: врача акушера-гинеколога: 

А/02.8, В/02.8, Назначение и проведение лечения пациентам в период беременности, в 

послеродовой период 

Обобщенные трудовые функции (врач общей практики): А. Оказание 

первичной медико-санитарной помощи взрослому населению в амбулаторных условиях. 

трудовые функции: врача общей практики: 

  А/03.7 Назначение лечения и контроль его эффективности и безопасности 

 

Вид программы: практико-ориентированная. 

Задачи программы: 

- совершенствовать и применять на практике современные принципы и методы 

диагностики и фармакотерапии у женщин в период беременности и кормления грудью. 

- совершенствовать методики выявления нежелательных явлений при проведении 

фармакотерапии у пациенток в период беременности и кормления грудью. 

 
Структура программы. Основными частями дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин» являются: требования к уровню освоения программы, требования 

к итоговой аттестации, рабочая учебная программа (содержание программы), учебно-

тематический план и организационно-педагогические условия реализации ДПП 

«Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин». В заключение 

приводится список заданий для базисного, текущего и итогового контроля, список 

литературы, нормативно-правовых актов. 

В учебной программе выделяют модули, включающие получение достаточного 

объема теоретических знаний и практических навыков, необходимых специалисту в 

области клинической фармакологии для проведения самостоятельной профилактической, 

лечебно-диагностической и организационной работы в рамках оказания помощи 

беременным и лактирующим женщинам.  Каждый модуль подразделяется на разделы, 

каждый раздел – на темы. Тема − на элементы, каждый элемент – на подэлементы.  

Учебный план цикла ДПП «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин» определяет состав изучаемых модулей с указанием их 

трудоемкости, объема и сроков изучения, устанавливает формы организации учебного 

процесса и их соотношение (лекции, семинарские и практические занятия), 

конкретизирует формы контроля знаний и умений слушателей. В случае необходимости, 

учитывая уровень базисных знаний, актуальность задач подготовки специалистов в 

области клинической фармакологии по усмотрению заведующего кафедрой могут быть 

внесены изменения в распределение учебного времени, предусмотренного учебными 

планами программы, в пределах 15% от общего количества учебных часов. 

Для реализации дополнительной профессиональной программы «Рациональная 

фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» кафедра располагает наличием: 

 1) учебно-методической документации и материалов по всем разделам (модулям) 

дисциплины;  

2) учебно-методической литературы для самостоятельной работы слушателей;  
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3) материально-технической базой, обеспечивающей организацию всех видов 

подготовки:  

 учебные аудитории и кабинеты, оснащенные материалами и оборудованием для 

проведения учебного процесса; 

 клинические базы в медицинских организациях. 

4) высоквалифицированными научно-педагогическими кадрами 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 врачей, успешно освоивших дополнительную профессиональную  

программу повышения квалификации  

 «Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» 

 

Характеристика профессиональных компетенций, формирующихся в результате 

освоения   дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» по специальности 

«Клиническая фармакология». 

 

У обучающегося совершенствуются следующие профессиональные компетенции 

(ПК) (с указанием ведущей): 

в лечебной деятельности: 

 способность и готовность назначать пациенткам с беременностью и в период 

кормления грудью адекватное фармакологическое лечение в соответствии с 

поставленным диагнозом, осуществлять алгоритм выбора медикаментозной и 

немедикаментозной терапии (ПК-2) (ведущая);  

 

Паспорт компетенций, обеспечивающих выполнение трудовой функции для 

специалистов в области клинической фармакологии 

ПК-2 
 (лечебные 

трудовые функции 

профстандартов) 

 

умения: 

-Мониторинг противомикробной резистентности в медицинской 

организации (структурном подразделении 

- Персонализированный выбор и применение лекарственных 

препаратов на основании результатов фармакогенетического 

тестирования и (или) терапевтического лекарственного мониторинга 

- Проведение фармакоэпидемиологического и фармакоэкономического 

анализов в медицинской организации (структурном подразделении) 

- Проведение работы по лекарственному обеспечению медицинской 

организации 

- Проведение и контроль эффективности мероприятий по 

профилактике и формированию здорового образа жизни, санитарно-

гигиеническому просвещению населения 
- Проведение анализа медико-статистической информации, ведение 

медицинской документации, организация деятельности находящегося в 

распоряжении медицинского персонала 
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опыт деятельности: 

- Осуществлять выбор лекарственных препаратов и режимов их 

дозирования с учетом наличия показаний, противопоказаний, риска 

развития нежелательных реакций, особенностей фармакокинетики и 

фармакодинамики лекарственного препарата, индивидуальных 

особенностей пациента, в том числе детей, пациентов пожилого и 

старческого возраста, пациентов с нарушениями функций печени и 

(или) почек, женщин в период беременности или в период грудного 

вскармливания, в соответствии с клиническими рекомендациями, с 

учетом стандартов медицинской помощи 

- Осуществлять выбор противомикробных лекарственных препаратов и 

их режимов дозирования с учетом результатов микробиологического 

исследования, в соответствии с клиническими рекомендациями, с 

учетом стандартов медицинской помощи 
 

 

Рабочая учебная программа 

дополнительной профессиональной программы   

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

 «Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин»  

Содержание учебной программы дисциплины (модулей) 

 

Код Наименование, тем, элементов, подэлементов 

1 Изменения, происходящие в организме женщины в период  

беременности 

1.1 Изменения, происходящие в организме женщины в I триместре 

1.2 Изменения, происходящие в организме женщины в II триместра 

1.3 Изменения, происходящие в организме женщины в III триместре 

2 Категории лекарственных препаратов в зависимости от тератогенности  

3 Особенности  выбора препаратов при  различных патологических      

состояниях в период беременности 

3.1 Антигипертензивная терапия при беременности 

3.2 Антикоагулянтная терапия при беременности 

3.3 Терапия сердечной недостаточности при беременности 

3.4 Антиаритмическая терапия при беременности 

3.5 Лекарственная терапия у беременных при бронхиальной астме                                

3.6 Лекарственные препараты при эндокринных нарушениях   

у беременных 

3.7 Особенности проведения антимикробной терапии у беременных 

3.8 Тактика лечения основных инфекций у беременных                           

3.9 Анемия и беременность 

4 Средства, влияющие преимущественно на сократительную активность 

миометрия, тонус миометрия и шейки матки 

5 Вопросы безопасности применения лекарственных средств в период 

беременности и кормления грудью  

5.1 Правила приема препаратов во время лактации 

5.2 Препараты, применение которых противопоказано во время кормления 

грудью 

6 Микроэлементы и витамины в питании беременных и лактирующих 

6.1 Факторы, влияющие на потребность организма женщины в 
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питательных веществах в период беременности и лактации 

6.2 Коррекция микронутриентов у беременных и кормящих женщин 

 

Учебно-тематический план 
цикла повышения квалификации  

 «Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» 

 

Цель: систематизация и углубление знаний студентов о выборе наиболее 

эффективного и безопасного лекарственного средства при беременности и лактации, 

осуществление междисциплинарного взаимодействия и проблемно-ориентированного 

подхода при беременности и лактации. 

Категория слушателей:  врачи - клинические фармакологи, акушеры-гинекологи, 

врачи общей практики 

Требования к слушателям: сертификат или свидетельство об аккредитации по 

специальностям «Клиническая фармакология», «Акушерство и гинекология», «Общая 

врачебная практика (семейная медицина)». 

Срок обучения: 36 часов, 1 неделя, 0,25 мес. 

Форма обучения: очная с использованием ДОТ 

Режим занятий: 6 академических часов в день, 6 дней в неделю 

 

№ Наименование разделов 

дисциплины и тем 

Всего 

часов 

В том числе Форма 

контро

ля Лекц

ии 

Семинары, 

круглые 

столы, 

конференци

и 

Пр. 

заняти

я 

1 Изменения, происходящие в 

организме женщины в период 

беременности  

3 - - 3 Тестир

ование 

1.1 Изменения, происходящие в 

организме женщины в I 

триместре 

1 — — 1  

1.2 Изменения, происходящие в 

организме женщины в II 

триместра 

1 — — 1  

1.3 Изменения, происходящие в 

организме женщины в III 

триместре 

1 — — 1  

2 Категории лекарственных 

препаратов в зависимости от 

тератогенности  

2 2 — - Тестир

ование 

3 Особенности  выбора 

препаратов при  различных 

патологических      состояниях 

в период беременности 

17 2 — 15 Тестир

ование 

3.1 Антигипертензивная терапия 

при беременности 

2 — - 2  

3.2 

 

Антикоагулянтная терапия 

при беременности 

2 — — 2  
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3.3 Терапия сердечной 

недостаточности при 

беременности 

2 — — 2  

3.4 Антиаритмическая терапия 

при беременности 

2 — — 2  

3.5 Лекарственная терапия у 

беременных при 

бронхиальной астме 

2 — — 2  

3.6 Лекарственные препараты при 

эндокринных нарушениях у 

беременных 

2 — — 2  

3.7 Особенности проведения 

антимикробной терапии у 

беременных 

2 — — 2  

3.8 Тактика лечения основных 

инфекций у беременных 

2 2 - -  

3.9 Анемия и беременность 1 - - 1  

4 Средства, влияющие 

преимущественно на 

сократительную активность 

миометрия, тонус миометрия 

и шейки матки 

2 2 — — Тестир

ование 

5 Вопросы безопасности 

применения лекарственных 

средств в период кормления 

грудью  

2 2 — - Тестир

ование 

5.1 Правила приема препаратов во 

время лактации 

1 1 - -  

5.2 Препараты, применение 

которых противопоказано во 

время кормления грудью 

1 1 - -  

6 Микроэлементы и витамины в 

питании беременных и 

лактирующих 

2 — 2 - Тестир

ование 

6.1 Факторы, влияющие на 

потребность организма 

женщины в питательных 

веществах в период 

беременности и лактации 

1 — 1 -  

6.2 Коррекция микронутриентов у 

беременных и кормящих 

женщин 

1 — 1 -  

7  В том числе стажировка 6 — — 6 Отчет 

Итоговая аттестация 2  2 — Зачет 

Всего 36 8 4 24  
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Календарный учебный график 

цикла повышения квалификации 
 

Учебные темы 
Дни 

1 2 3 4 5 6 

Изменения, происходящие в организме 

женщины в период  беременности                                                                                                     
2      

Категории лекарственных препаратов в 

зависимости от тератогенности  
3      

Особенности  выбора препаратов при  

различных патологических      состояниях 

в период беременности 
1 6 6 4   

Средства, влияющие преимущественно на 

сократительную активность миометрия, 

тонус миометрия и шейки матки 
   2   

Вопросы безопасности применения 

лекарственных средств в период 

кормления грудью 
     2 

Микроэлементы и витамины в питании 

беременных и лактирующих 
     2 

Стажировка     6  

Итоговая аттестация      2 

Итого 6 6 6 6 6 6 

 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. По окончании обучения на цикле ДПП ПК «Рациональная фармакотерапия 

беременных и лактирующих женщин» проводится итоговая аттестация, 

осуществляемая посредством проведения зачета с проведением заключительного 

тестового контроля и устного собеседования. Цель итоговой аттестации − выявление 

теоретической и практической подготовки обучающегося в соответствии с 

содержанием дополнительной профессиональной   программы.  

2. Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе «Рациональная 

фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» проводится в соответствии с 

требованиями квалификационных характеристик и профессиональных стандартов. 

3. Слушатель допускается к итоговой аттестации после изучения дисциплин в объеме, 

предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной программы 

профессиональной повышения квалификации «Рациональная фармакотерапия 

беременных и лактирующих женщин», в соответствии с «Положением об организации 

и проведении циклов по программам дополнительного профессионального 

образования». 

4. По результатам прохождения итоговой аттестации слушателю выдается документ 

государственного образца (удостоверение) о квалификации в зависимости от 

реализуемой дополнительной профессиональной программы. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  
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Учебно-методическое обеспечение  

реализации дополнительной профессиональной программы  

«Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин». 

 

 

Примерная тематика лекционных занятий: 

№ Тема лекции 

Содержание лекции 

(указываются коды разделов 

и тем, обеспечивающие 

содержание лекции) 

Формируемые 

компетенции 

(указываются 

шифры 

компетенций) 

1 Категории лекарственных 

препаратов в зависимости от 

тератогенности  

2.0 ПК-2 

2 Тактика лечения основных 

инфекций у беременных 

3.0, 

3.8 
ПК-2 

3 Средства, влияющие 

преимущественно на 

сократительную активность 

миометрия, тонус миометрия и 

шейки матки 

4.0 ПК-2 

4 Вопросы безопасности 

применения лекарственных 

средств в период кормления 

грудью  

5.0 

5.1 

5.2 
ПК-2 

Занятия лекционного типа проводятся с использованием дистанционных образовательных 

технологий в синхронном режиме на образовательном портале университета в 

синхронном режиме (вебинары, видеоконференция)edu/ysmu.ru. Трудоемкость 8 ЗЕТ. 

 

Примерная тематика семинарских занятий: 

№ Тема семинара 

Содержание 

семинара 

(указываются коды разделов 

и тем, обеспечивающие 

содержание практических 

занятий) 

Формируемые 

компетенции 

(указываются 

шифры 

компетенций) 

1 Факторы, влияющие на 

потребность организма женщины 

в питательных веществах в 

период беременности и лактации 

6.0, 6.1 ПК-2 

2 Коррекция микронутриентов у 

беременных и кормящих женщин 
6.0, 6.2 ПК-2 

Семинарские занятия проводятся в оборудованных учебных комнатах кафедры в очном 

режиме. 
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Примерная тематика практических занятий: 

№ Тема практических занятий 

Содержание 

практического 

занятия 

(указываются коды разделов и 

тем, обеспечивающие 

содержание практических 

занятий) 

Формируемые 

компетенции 

(указываются 

шифры 

компетенций) 

1. Изменения, происходящие в 

организме женщины в I 

триместре 

1.0, 1.1 ПК-2 

2. Изменения, происходящие в 

организме женщины в II 

триместра 

1.0, 1.2 ПК-2 

3. Изменения, происходящие в 

организме женщины в III 

триместре 

1.0, 1.3 ПК-2 

4. Антигипертензивная терапия 

при беременности 
3.0,3.1 ПК-2 

5. Антикоагулянтная терапия при 

беременности 
3.0,3.2 ПК-2 

6 Терапия сердечной 

недостаточности при 

беременности 

3.0,3.3 ПК-2 

7 Антиаритмическая терапия 

при беременности 
3.0,3.4 ПК-2 

8 Лекарственная терапия у 

беременных при бронхиальной 

астме                                

3.0,3.5 ПК-2 

9 Лекарственные препараты при 

эндокринных нарушениях  у 

беременных 

3.0,3.6 ПК-2 

10 Особенности проведения 

антимикробной терапии у 

беременных 

3.0,3.7 ПК-2 

Практические занятия проводятся на клинической базе кафедры – ГАУЗ ЯО Клиническая 

больница №2 

 
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ В ФОРМЕ СТАЖИРОВКИ 

 

1. Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Рациональная фармакотерапия беременных и лактирующих женщин» реализуется 

частично в форме стажировки.  

2. Стажировка осуществляется в целях изучения передового опыта, а также 

закрепления теоретических знаний, полученных при освоении профессиональной 

программы повышения квалификации, и приобретение практических навыков и 

умений для их эффективного использования при исполнении своих должностных 

обязанностей специалиста в области клинической фармакологии. 

3. Стажировка носит индивидуальный или групповой характер. 
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4. Содержание стажировки определяется с учетом предложений организаций, 

направляющих специалистов на стажировку, содержания дополнительной 

программы профессионального повышения квалификации врачей по 

специальностям: «Клиническая фармакология». 

5. Содержание реализуемой дополнительной профессиональной программы и (или) 

отдельных ее компонентов (дисциплин (модулей), практик, стажировок) должно 

быть направлено на достижение целей программы, планируемых результатов ее 

освоения. 

6. По результатам прохождения стажировки слушателю выдается документ о 

квалификации в зависимости от реализуемой дополнительной профессиональной 

программы. 

7. Трудоемкость стажировки 6 ЗЕТ 

8. База проведения стажировки ГБУЗ ЯО Клиническая больница №2, руководитель 

стажировки доцент Е.Г. Лилеева 

 

Примерная тематика стажировки: 

№ Тема стажировки Содержание  

практического  

занятия 

(указываются коды разде-

лов и тем, обеспечивающие 

содержание практических 

занятий) 

Формируемые 

компетенции 

(указываются шифры 

компетенций) 

1 Изменения, происходящие в 

организме женщины в период 

беременности 

1.1, 1.2, 1.3, 3.1, 3.2, 3.3, 

3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.9, 

5.1, 5.2, 6.1, 6.2 

ПК-2 

2 Категории лекарственных 

препаратов в зависимости от 

тератогенности . Особенности  

выбора препаратов при  

различных патологических 

состояниях. Средства, 

влияющие преимущественно 

на сократительную активность 

миометрия, тонус миометрия и 

шейки матки. Вопросы 

безопасности применения 

лекарственных средств в 

период кормления грудью 

1.0, 2.0, 3.0, 4.0,5.0,6.0 ПК-2 

 

 

Кадровая справка по реализации дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки «Рациональная фармакотерапия беременных и 

лактирующих женщин». 

 

Должность  

сотрудника 

Реализуемые компоненты программы 

доцент, д.м.н.  Чтение лекционного материала/проведение семинарских/практических занятий 

доцент, к.м.н. Чтение лекционного материала/проведение семинарских/ практических  

занятий, стажировка 

ассистент, к.м.н. Проведение семинарских занятий, стажировки  
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Оценочные материалы 

Примерная тематика контрольных вопросов 
 

1. Изменения, происходящие в организме женщины в период беременности. 

2. Особенности выбора препаратов при различных патологических состояниях в период 

беременности. 

3. Антигипертензивная терапия при беременности. 

4. Антикоагулянтная терапия при беременности. 

5. Терапия сердечной недостаточности при беременности.  

6. Антиаритмическая терапия при беременности. 

7. Лекарственная терапия у беременных при астме. 

8. Лекарственные препараты при эндокринных нарушениях у беременных. 

9. Особенности проведения антимикробной терапии у беременных. 

10. Лекарства и кормление грудью. 

 

Примеры тестовых заданий: 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 

 

1. Применять у беременных лекарственные средства из категории С: 

А. возможно в третьем триместре, если  риск от применения не доказан  

Б. возможно во втором триместре, если  польза  доказана, а данных о применении нет 

В. возможно в любом триместре, если потенциальная польза превышает риск 

Г. невозможно не в одном триместре 

 

2. Наиболее безопасно назначение препаратов при беременности категории: 

А. А. 

Б.  В. 

В. С. 

 Г. D. 

 

3. У беременной женщины в качестве жаропонижающего средства относительно 

безопасно применять: 

А. диклофенак 

Б. ибупрофен 

В. метамизол 

Г. кетопрофен 

 

4. Лекарственный препарат наиболее безопасный у беременных: 

А. гентамицин 

Б. ципрофлоксацин 

В. тетрациклин 

Г. амоксициллин 

 

5. Развитие у новорожденного «серого синдрома» вызывает прием: 

А. хлорамфеникола 
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Б. тетрациклина 

В. цефтриаксона 

Г. кларитромицина 

 

6. Препарат выбора для лечения диабета в период беременности и лактации: 

А. инсулин 

Б. репаглинид 

В. линаглиптин 

Г. глибенкламид 

 

7. Для лечения сезонного аллергического ринита в период беременности могут 

применяться: 

А. интраназальные глюкокортикостероиды 

Б. антигистаминные препараты 1 поколения 

В. системные глюкокортикостероиды 

Г. антилейкотриеновые препараты 

 

8.Нежелательное назначение ибупрофена в последнем триместре беременности связано с:  

А. замедлением родовой деятельности  

Б. усилением сократимости миометрия  

В. мутагенным действием  

Г. нарушением роста костей и зубов плода 

 

9. Слабительное средство, применение которого возможно во время беременности: 

А. платифиллин 

Б. сенаде 

В. лоперамид 

Г. лактулоза 

 

10. Лекарственный препарат для купирования изжоги природного происхождения на фоне 

беременности: 

А. гевискон 

Б. де-нол 

В. мизопростол 

Г. сукральфат 

 

11. Применение солевых слабительных у беременных может провоцировать: 

А. рефлекторную стимуляцию матки 

Б. формирование отечного синдрома 

В. повышение артериального давления 

Г. диспепсию и изжогу 

 

12. Во время беременности для лечения острого неосложненного цистита и 

бессимптомной бактериурии обычно рекомендуется: 

А. ципрофлоксацин 

Б. фосфомицин 

В. норфлоксацин 

Г. амикацин 

 

13. Местный анестетик, который можно применять при оказании стоматологической 

помощи в период  беременности: 

А. пропофол 
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Б. кетамин 

В. артикаин 

Г. бупивакаин 

 

14. Причина запрета на использование лекарственных препаратов группы фторхинолонов 

во время беременности: 

А. нарушение образование нервной ткани у плода 

Б. нарушение образование костной и хрящевой ткани у плода 

В. развитие аллергических реакций у матери 

Г. развитие слабости родовой деятельности в III триместре 

 

15. В случае применения кормящей матерью лекарственного препарата для уменьшения 

его неблагоприятного влияния на ребенка рекомендуется принять препарат: 

А. за 1 час до кормления 

Б. за 2 часа до кормления 

В. перед кормлением грудью 

Г. сразу после кормления грудью 

 

16. В период лактации противопоказаны лекарственные препараты: 

А. противоопухолевые препараты  

Б. макролиды 

В. пенициллины 

Г. цефалоспорины 

 

17. При беременности противопоказан лекарственный препарат: 

А. эналаприл  

Б. нефедипин 

В. метилдопа 

Г. парацетамол 

 

18.В какие сроки беременности дефицит микроэлементов наиболее неблагоприятен для 

плода: 

А. 1 неделя 

Б. 2 неделя 

В. 3-6 недели 

Г. 7-9 недели 

Д. 10-14 недели 

 

19. Лактирующим женщинам противопоказаны: 

А.  препараты лития  

Б. антитиреоидные средства  

В. гепарин 

Г. макролиды 

Д. природные пенициллины 
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Список нормативно-правовых актов 

 
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. Федеральный закон от 21 ноября 2011 N 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации"; 

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 

г. № 499 «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам»; 

4. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 8 октября 2015 г. № 707н «Об 

утверждении Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам с высшим образованием по направлению 

подготовки «Здравоохранение и медицинские науки»; 

5.  Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 августа 2012 г. 

№ 66н "Об утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими 

работниками и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и 

навыков путем обучения по дополнительным профессиональным 

образовательным программам в образовательных и научных организациях"; 

6. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 23 июля 2010 г. № 541н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

в сфере здравоохранения»; 

7. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 11 января 2011 г. № 1н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования»; 

8. Приказ Минтруда России от 31 июля 2020 г. N 477н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в области клинической 

фармакологии». 

9. Приказ Минтруда от 19.04.2021 №262н; «Об утверждении профессионального 

стандарта "Врач - акушер-гинеколог" 

10.   Приказ Минтруда от 21.03.2020 №293н; «Об утверждении профессионального 

стандарта "Врач-лечебник (врач-терапевт участковый)» 

 


