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по разработке дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации «Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых» 

 

№ 

пп. 

Фамилия, имя, 

отчество 

Ученая степень, 

звание 

Занимаемая 

должность 

Место работы 

1.  Мозжухина Лидия 

Ивановна  

д.м.н., профессор зав. кафедрой 

педиатрии ИПДО 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

2.  Строева Лариса 

Емельяновна 

к.м.н., доцент доцент кафедры 

педиатрии ИПДО 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

3. 2 Калгина Светлана 

Евгеньевна 

нет ассистент кафедры 

педиатрии ИПДО 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

 

По методическим вопросам 

 

1.  Жбанников Петр 

Станиславович 

к.м.н., доцент Начальник центра 

непрерывного 

медицинского и 

фармацевтического 

образования 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 

2. Политов Станислав 

Ярославович 

к.м.н. Начальник отдела 

инновационного 

образования и 

развития 

образовательных 

программ 

ФГБОУ ВО 

ЯГМУ 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Актуальность дополнительной профессиональной образовательной 

программы повышения квалификации врачей по теме «Симуляционный тренинг при 

реанимации новорождённых» (со сроком освоения 36 академических часов) обусловлена 

необходимостью обучения и совершенствования врачей-неонатологов, врачей-

анестезиологов-реаниматологов, врачей-акушеров-гинекологов, врачей-педиатров, врачей 

скорой медицинской помощи. 

 

Форма обучения, режим и продолжительность занятий 

 

График обучения 

 

Форма обучения 

Акад. часов  

в день 

Дней  

в неделю 

Общая продолжительность 

программы, месяцев  

(дней, недель) 

с отрывом от работы (очная, с 

элементами ДОТ) 

6 6 6 дней 

 

Целью цикла повышения квалификации «Симуляционный тренинг при реанимации 

новорождённых» для специалистов врачей-неонатологов, врачей-анестезиологов-

реаниматологов, врачей-акушеров-гинекологов, врачей-педиатров, врачей скорой 

медицинской помощи является дальнейшее совершенствование врачей-неонатологов, 

врачей-анестезиологов-реаниматологов, врачей-акушеров-гинекологов, врачей-педиатров, 

врачей скорой медицинской помощи по наиболее актуальным теоретическим вопросам 

неотложной педиатрии, а также освоение практических навыков и умений работы в 

команде при реанимации и стабилизации состояния новорождённых детей в родильном 

зале, необходимых врачу специалисту в соответствии с профессионально-должностными 

требованиями, профессиональными стандартами (02.026  Врач-неонатолог приказ 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

136н,  02.040 Врач-анестезиолог-реаниматолог приказ Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 28 августа 2018 года N 554н, 02.001 Врач-педиатр 

приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 июня 2015 

года N 400н, 02.034 Врач скорой медицинской помощи приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 133н, 02.084 Врач-

акушер-гинеколог приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 апреля 2021 года N 262н) и  квалификационными характеристиками, 

предусмотренными Единым квалификационным справочником должностей 

руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 г. № 541н 

(зарегистрирован Минюстом России 25 августа 2010 г., регистрационный № 18247).   

Программа разработана в рамках системы непрерывного медицинского 

(фармацевтического) образования. 

Характеристика профессиональной деятельности врачей-специалистов: 

область профессиональной деятельности включает охрану здоровья детей путем 

обеспечения оказания высококвалифицированной медицинской помощи в соответствии с 

установленными требованиями и стандартами в сфере здравоохранения; 

основная цель вида профессиональной деятельности: профилактика, 

диагностика и лечение заболеваний и (или) патологических состояний у новорожденных и 

недоношенных детей; поддержание и восстановление жизненно важных функций 

организма при угрожающих жизни состояниях у новорожденных и недоношенных детей;  

обобщенные трудовые функции:  
трудовые функции для врача-неонатолога: оказание медицинской помощи 

новорожденным детям в медицинской организации акушерского профиля первой 

(функциональной) группы (А/01.8-А/04.8), оказание медицинской помощи новорожденным 

http://consultantplus/offline/ref=D52DD5BA648662BAFB4142FA839E4D658F9BAA37B34F6C589AA591DD799565FE9D8F7D8E742D97CCQDP6G
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и недоношенным детям в медицинской организации акушерского, неонатологического и 

педиатрического профиля (В/01.8-В/03.8), оказание медицинской помощи новорожденным 

и недоношенным детям, включая анестезиолого - реанимационную помощь в отделениях 

реанимации и интенсивной терапии и в условиях транспортировки (медицинской 

эвакуации) (С/01.8). 

трудовые функции для врача-анестезиолога-реаниматолога: назначение 

лечения при заболеваниях и (или) состояниях, требующих оказания скорой 

специализированной медицинской помощи по профилю «анестезиология-реаниматология» 

вне медицинской организации, контроль его эффективности и безопасности (A/02.8), 

оказание специализированной медицинской помощи по профилю «анестезиология-

реаниматология» в стационарных условиях ив условиях дневного стационара (В/01.8, 

В/02.8, В/03.8) 

трудовые функции для врача-акушера-гинеколога: назначение и проведение 

лечения пациентам в период беременности, родов, в послеродовой период, после 

прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и доброкачественными 

диффузными изменениями молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в 

стационарных условиях (B/02.8) 

трудовые функции для врача-педиатра: назначение лечения детям и контроль его 

эффективности и безопасности (А/02.7) 

трудовые функции для врача скорой медицинской помощи: назначение лечения 

пациентам с заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания скорой 

медицинской помощи вне медицинской организации, контроль его эффективности и 

безопасности (A/02.8), назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) 

состояниями, требующими оказания скорой, в том числе скорой специализированной, 

медицинской помощи вне медицинской организации, а также в амбулаторных и 

стационарных условиях, контроль его эффективности и безопасности (В/02.8), 

Вид программы: практик ориентированная.  

Структура программы. Основными частями дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации «Симуляционный тренинг при реанимации 

новорождённых» являются: требования к уровню освоения программы, требования к 

итоговой аттестации, рабочая учебная программа (содержание программы), учебно-

тематический план и организационно-педагогические условия реализации ДПП 

«Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых». В заключение 

приводится список заданий для базисного, текущего и итогового контроля, список 

литературы, нормативно-правовых актов. 

В учебной программе выделяют модули, охватывающие весь объем теоретических 

знаний и практических навыков, необходимых врачу-неонатологу, врачу-анестезиологу-

реаниматологу, врачу-акушеру-гинекологу, врачу-педиатру, врачу скорой медицинской 

помощи для проведения самостоятельной лечебно-диагностической работы по реанимации 

и стабилизации состояния новорождённых детей в родильном зале или вне его, умения 

работать в команде.  Каждый модуль подразделяется на разделы, каждый раздел – на темы. 

Тема − на элементы, каждый элемент – на подэлементы.  

  Учебный план цикла ПК «Симуляционный тренинг при реанимации 

новорождённых» определяет состав изучаемых модулей с указанием их трудоемкости, 

объема и сроков изучения, устанавливает формы организации учебного процесса и их 

соотношение (лекции, ОСК, семинарские и практические занятия), конкретизирует формы 

контроля знаний и умений слушателей. В случае необходимости, учитывая уровень 

базисных знаний, актуальность задач подготовки врача по вопросам реанимации и 

стабилизации состояния новорождённых детей после рождения, по усмотрению 

заведующего кафедрой, могут быть внесены изменения в распределение учебного времени, 

предусмотренного учебными планами программы, в пределах 15% от общего количества 

учебных часов. 
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Для реализации дополнительной профессиональной программы «Симуляционный 

тренинг при реанимации новорождённых» кафедра располагает наличием: 
1. учебно-методической документации и материалов по всем разделам (модулям) дисциплины;  

2. учебно-методической литературы для самостоятельной работы слушателей;  

3. материально-технической базой, обеспечивающей организацию всех видов подготовки: 

− учебные аудитории и кабинеты, оснащенные материалами и оборудованием для проведения 

учебного процесса (в том числе – манекенами для обучения реанимации новорождённых); 

− клинические базы в медицинских организациях. 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 врачей, успешно освоивших дополнительную профессиональную программу повышения 

квалификации «Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых». 

 

У обучающегося должны быть сформированы следующие профессиональные 

компетенции (ПК): 

в диагностической деятельности: 

− готовность к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, 

синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международной 

статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем (ПК-5); 

в лечебной деятельности: 

− готовность выполнять основные лечебные мероприятия при отклонениях в состоянии 

здоровья детей в амбулаторно-поликлинических и стационарных условиях; 

своевременно выявлять жизнеопасные нарушения, использовать методики их 

немедленного устранения, осуществлять противошоковые мероприятия (ПК-6- 

ведущая компетенция); 

 

Паспорт компетенций, обеспечивающих выполнение трудовой функции 

ПК-5 

А/03.8 

В/03.8 

 

Знания: 

− порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций по 

вопросам оказания медицинской помощи, стандартов медицинской 

помощи; 

− методических рекомендаций российского и международного 

здравоохранения в диагностике отклонений в состоянии здоровья; 

− методов лабораторных и инструментальных исследований для оценки 

состояния здоровья, медицинских показаний к проведению исследований, 

правил интерпретации их результатов  

Умения: 

− обосновать необходимость лабораторного обследования пациента; 

− обосновать необходимость и объем инструментального обследования 

пациента; 

− анализировать полученные результаты обследования пациента, при 

необходимости обосновывать и планировать объем дополнительных 

исследований; 

− анализировать полученные данные инструментального обследования 

пациента; 

− интерпретировать результаты лабораторных методов исследования; 

− интерпретировать результаты инструментальных методов исследования  

Навыки: 

− клинический осмотр новорожденного ребенка  
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− составления заключения по данным прикроватного мониторирования 

жизненно-важных функций 

Опыт деятельности: 

− осуществление диагностической деятельности по выявлению отклонений 

в состоянии здоровья 

ПК-6 

А/01.8 

А/02.8 

В/01.8 

В/02.7 

В/02.8 

С/01.8 

 

Знания: 

− порядков оказания медицинской помощи новорожденным детям; 

− этиологии, патогенеза и патоморфологии, клинической картины, 

дифференциальной диагностики, особенностей течения, осложнений и 

исходов неотложных состояниях у новорожденных детей;  

− современных методов патогенетической и симптоматической терапии при 

неотложных состояниях у новорожденных детей; 

− основных принципов терапии неотложных состояний у новорожденных  

детей. 

Умения: 

− осуществлять сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания пациента и 

анализировать полученную информацию; 

− проводить полное физикальное обследование пациента (осмотр, 

пальпацию, перкуссию, аускультацию) и интерпретировать его 

результаты; 

− анализировать полученные результаты обследования пациента, при 

необходимости обосновывать и планировать объем дополнительных 

исследований; 

− осуществлять патогенетическую и симптоматическую терапию при 

неотложных состояниях у новорожденных детей; 

− оценивать эффективность и безопасность применения лекарственных 

препаратов, медицинских изделий. 

Навыки:  

− проведение базовой сердечно-легочной реанимации 

Опыт деятельности 

− осуществление диагностической деятельности (ранней и 

дифференциальной диагностики) при неотложных состояниях у 

новорожденных детей 

− осуществление лечебной деятельности при неотложных состояниях у 

новорожденных детей 

 

Перечень знаний, умений и владений врача-специалиста    
формирующихся в результате освоения   дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации  

«Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых». 

Врач- неонатолог, врач-анестезиолог-реаниматолог, врач-акушер-гинеколог, врач-

педиатр, врач скорой медицинской помощи должен знать: 

− законодательство Российской Федерации, определяющее деятельность организаций 

здравоохранения перинатального и педиатрического профиля; 

− анатомо-физиологические особенности новорожденных с различным сроком гестации; 

− показатели физического развития детей с учетом возраста;  

− физиологию и патологию плода в интранатальном периоде; 

− влияние патологии родового акта на плод и новорожденного; 

− патофизиологию, диагностику и профилактику острой внутриутробной гипоксии плода; 

− медикаментозную депрессию плода, ее профилактику; 

− основные принципы первичной реанимации новорожденного в родильном зале; 
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− показания к переводу новорожденных из родильного дома и стационаров в отделения 

(центры) реанимации и интенсивной терапии; 

− этиологию, основные этапы патогенеза, клиническую картину, дифференциальную 

диагностику, принципы терапии и профилактики наиболее часто встречающихся 

болезней в периоде новорожденности; 

− алгоритм действий неонатолога при выявлении патологии у новорожденных; 

− показатели гомеостаза в норме и патологии, основы водно-электролитного обмена, 

возможные варианты их нарушения и принципы коррекции у новорожденных;  

− фармакодинамику и фармакокинетику лекарственных средств у новорожденных, 

возможности сочетания фармпрепаратов, предупреждение осложнений при их 

применении; 

− вопросы этики и деонтологии в неонатологии. 

Врач- неонатолог, врач-анестезиолог-реаниматолог, врач-акушер-гинеколог, врач-

педиатр, врач скорой медицинской помощи должен уметь:  

− провести комплекс реанимационных мероприятий при клинической смерти и 

терминальных состояниях; 

− своевременно оценить эффективность лечения, разработать и осуществить мероприятия 

по предупреждению осложнений; 

− организовать работу среднего медицинского персонала; 

− оценить тяжесть состояния при рождении; 

− уметь обращаться с оборудованием, лечебной и контрольно-диагностической 

аппаратурой (лампами лучистого тепла, мониторами, некоторыми аппаратами ИВЛ). 

− использовать законодательство Российской Федерации по вопросам организации 

перинатальной помощи; 

− работать с медицинской документацией в соответствии с нормативными требованиями;  

− провести осмотр и физикальное обследование новорожденного; 

− оценить показатели физического развития новорождённого; 

− проанализировать и интерпретировать клинические данные осмотра, результаты 

лабораторных и инструментальных обследований новорождённого; 

− обосновать и поставить диагноз заболевания, сформулировав его в соответствии с 

общепринятой классификацией;  

− назначить лечение   в соответствии с заболеванием; прогнозировать развитие и исход 

болезни.  

Врач- неонатолог, врач-анестезиолог-реаниматолог, врач-акушер-гинеколог, врач-

педиатр, врач скорой медицинской помощи должен владеть: 

− осуществлением принудительной вентиляции легких маской, интубации трахеи, 

искусственной вентиляции легких вручную реанимационным мешком и с помощью 

некоторых респираторов; 

− установлением показаний и проведением катетеризации периферических и центральной 

(пупочной) вен, осуществлением контроля производимых инфузий; 

− диагностикой и лечением гиповолемических состояний; 

− проведением реанимации при клинической смерти с применением закрытого массажа 

сердца, внутрисосудистого введения медикаментов, вентиляции легких; 

− проведением ИВЛ: вручную реанимационным мешком через маску или интубационную 

трубку, а также с помощью аппарата ИВЛ; 

− организацией рабочего места, правилами работы с воздушным компрессором, 

подготовкой к работе и эксплуатации аппаратуры для искусственной вентиляции 

легких, мониторным наблюдением за больным, необходимыми инструментами, 

медикаментами; 

− методикой сбора анамнеза, составления генеалогического дерева; 

− методикой физикального обследования новорождённого ребенка, критериями оценки 

тяжести состояния; 
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− интерпретацией результатов лабораторных и функциональных исследований; 

− вопросами этики и деонтологии в неонатологии. 

 

 

РАБОЧАЯ УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ   ПРОГРАММЫ 

 ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«СИМУЛЯЦИОННЫЙ ТРЕНИНГ ПРИ РЕАНИМАЦИИ НОВОРОЖДЁННЫХ» 

 

Код  Наименование тем, элементов, подэлементов  

1.0 Организация деятельности медицинского персонала в родильном зале 

2.0 Основные принципы реанимации 

3.0 Начальные шаги реанимации  

3.1 Определение потребности в реанимации 

3.2 Обеспечение проходимости дыхательных путей 

3.3 Наличие мекония в околоплодных водах 

3.4  Подача кислорода свободным потоком 

4.0 Вентиляция при помощи реанимационных устройств   

4.1 Параметры вентиляции 

4.2 Использование мешка и маски  

4.3 Использование аппарата для механической вентиляции 

5.0 Вентиляция через эндотрахеальную трубку  

5.1 Интубация трахеи 

6.0 Непрямой массаж сердца 

6.1 Показания к проведению 

6.2 Проведение непрямого массажа сердца 

6.3 Координация вентиляции и непрямого массажа сердца 

6.4 Прекращение непрямого массажа 

7.0 Введение медикаментов и инфузионных сред 

7.1 Показания 

7.2 Катетеризация вены пуповины 

7.3 Введение адреналина через пупочную вену 

7.4 Введение адреналина через эндотрахеальную трубку 

7.5 Восполнение объёма 

7.6 Введение гидрокарбоната натрия 

8.0 Реанимация при особых обстоятельствах 

8.1 Постреанимационный уход 

8.2 Этические проблемы 

8.3 Реанимация вне лечебного учреждения 

8.4 Документация реанимационных мероприятий 

9.0 Реанимация недоношенных новорожденных 

9.1 Алгоритм реанимации младенцев, рожденных на сроке 29 – 32 недель 

9.2 Алгоритм реанимации младенцев, рожденных на сроке менее 29 недель 

9.3 Стратегия раннего введения сурфактанта 

9.3.1 Методика INSURE, малоинвазивное введение сурфактанта 

9.4 Недоношенный ребенок при многоплодной беременности 

9.5 Тяжелая асфиксия и введение сурфактанта 

 

Образовательные технологии: при организации учебного процесса используется 

совокупность технологий: интерактивные лекции с применением мультимедиа, учебные 
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конференции, работа с кейсами, решение ситуационных задач, дистанционные 

образовательные технологии.  

Фонд оценочных средств: тестовые задания и задачи по проверке компетенций в 

диагностической деятельности (ПК-5), лечебной деятельности (ПК-6).   

Учебно – тематический план 
цикла повышения квалификации  

«Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых». 

 

Цель: овладение новыми знаниями по вопросам реанимации и стабилизация состояния 

новорожденного ребенка в родильном зале, овладение практическими навыками комплекса 

реанимации и стабилизация состояния новорождённых детей в родильном зале, работы в 

команде врачей разных специальностей. 

Категория слушателей: врачи-неонатологи; врачи-анестезиологи-реаниматологи; врачи-

акушеры-гинекологи; врачи-педиатры; врачи скорой медицинской помощи. 

Требования к слушателям: сертификат или свидетельство об аккредитации врача-

неонатолога; врача-анестезиолога-реаниматолога; врача-акушера-гинеколога; врача-

педиатра; врача скорой медицинской помощи. 

Срок обучения: 36 час, 1 неделя, 0,25 мес. 

Форма обучения: очная. 

Режим занятий: 6 часов в день. 

 
№ 
п/п 

Наименование разделов 

дисциплины и тем 
ЗЕТ Всего 

часов 
В том числе Форма 

контроля Лекции Семинары, 

круглые 

столы, 

конференции 

Пр. 

занятия  

1. Организация 

деятельности 

медицинского персонала 

разных специальностей в 

родильном зале и 

операционной 

0,5 0,5 0,5  - Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

2. Основные принципы 

реанимации 

0,5 0,5 0,5  - Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

3. Начальные шаги 

реанимации Определение 

потребности в реанимации. 

Обеспечение проходимости 

дыхательных путей. 

Наличие мекония в 

околоплодных водах. 

Подача кислорода 

свободным потоком 

5 5  1 4 Текущий 

контроль 

(тест-

контроль) 

4.0 Вентиляция при помощи 

реанимационных 

устройств. Параметры 

вентиляции. Использование 

мешка и маски. 

Использование аппарата для 

механической вентиляции. 

6 6  1 5 Текущий 

контроль 

(тест-

контроль) 
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5.0 Вентиляция через 

эндотрахеальную трубку. 

Интубация трахеи 

3 3  1 2 Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

6.0 Непрямой массаж сердца. 

Показания к проведению. 

Проведение непрямого 

массажа сердца. 

Координация вентиляции и 

непрямого массажа сердца. 

Прекращение непрямого 

массажа. 

3 3  1 2 Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

7.0 Введение медикаментов и 

инфузионных сред. 

Показания. Катетеризация 

вены пуповины. Введение 

адреналина через пупочную 

вену. Введение адреналина 

через эндотрахеальную 

трубку. Восполнение 

объёма. Введение 

гидрокарбоната натрия. 

3 3 1 1 1 Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

8.0 Реанимация при особых 

обстоятельствах. 

 Постреанимационный уход. 

Этические проблемы. 

Реанимация вне лечебного 

учреждения. Документация 

реанимационных 

мероприятий. 

3 3  1 2 Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

9.0 Реанимация 

недоношенных 

новорожденных. 

Алгоритм реанимации 

младенцев, рожденных на 

сроке 29 – 32 недель. 

Алгоритм реанимации 

младенцев, рожденных на 

сроке менее 29 недель. 

Стратегия раннего введения 

сурфактанта. Методика 

INSURE, малоинвазивное 

введение сурфактанта. 

Недоношенный ребенок при 

многоплодной 

беременности. Тяжелая 

асфиксия и введение 

сурфактанта. 

6 6  1 5 Текущий 

контроль  

(тест-

контроль) 

10 Итоговая аттестация 6 6 - - 6 Зачет 

 

 ВСЕГО 36 36 2 7 27  
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Календарный учебный график  
цикла повышения квалификации  

 «Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых» 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. По окончании обучения на циклах ПК «Симуляционный тренинг реанимации 

новорождённых» проводится итоговая   аттестация, осуществляемая посредством 

проведения зачета на манекене с видеофиксацией и последующим разбором действий 

обучающихся, каждый из которых при работе в команде врачей решает несколько 

ситуационных задач в качестве специалиста, выполняющего разные функции по 

первичной реанимации новорождённых. Анализ проводит вся группа под контролем и 

с резюме преподавателей, принимающих зачёт. Цель итоговой аттестации − выявление 

теоретической и практической подготовки обучающегося в соответствии с содержанием 

дополнительной профессиональной   программы.  

2. Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе 

«Симуляционный тренинг реанимации новорождённых» проводится в соответствии 

с требованиями квалификационных характеристик и профессиональных стандартов. 

3. Слушатель допускается к итоговой аттестации после изучения дисциплин в объеме, 

предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной программы 

профессиональной повышения квалификации «Симуляционный тренинг 

Учебные темы Дни 

1 2 3  4 5 6 

Организация деятельности медицинского персонала разных специальностей в 

родильном зале и операционной 

0,5      

Основные принципы реанимации 0,5      

Начальные шаги реанимации 5      

Вентиляция при помощи реанимационных устройств  6     

Вентиляция через эндотрахеальную трубку   3    

Непрямой массаж сердца   3    

Введение медикаментов и инфузионных сред    3   

Реанимация при особых обстоятельствах    3   

Реанимация недоношенных новорожденных     6  

Итоговая аттестация      6 

ИТОГО 6 6 6 6 6 6 
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реанимации новорождённых», в соответствии с «Положением об организации и 

проведении циклов по программам дополнительного профессионального образования». 

4. По окончании обучения и прохождения итоговой аттестации слушателю выдается 

документ установленной формы – удостоверение о повышении квалификации 

5. Критерии оценивания 

 
Характеристика ответа Баллы  Оценка 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном 

объеме, теоретическое содержание курса освоено полностью, 

необходимые практические навыки работы в рамках учебных заданий 

сформированы, все предусмотренные программой учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному 

90-100 5 

(зачет) 

 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном 

объеме, теоретическое содержание курса освоено полностью, 

необходимые практические навыки работы в рамках учебных заданий в 

основном сформированы, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество выполнения большинства из них 

оценено числом баллов, близким к максимальному 

80-89 4 

(зачет) 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены, теоретическое 

содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки 

работы в рамках учебных заданий в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат 

ошибки 

70-79 3 

(зачет) 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены частично, 

теоретическое содержание курса освоено частично, необходимые 

практические навыки работы в рамках учебных заданий не 

сформированы, большинство предусмотренных программой обучения 

учебных заданий не выполнено либо качество их выполнения оценено 

числом баллов близким к минимальному. При дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса, при консультировании 

преподавателя, возможно повышение качества выполнения учебных 

заданий 

69 и 

менее 

2 

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

«Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых» 

Тематика лекционных занятий: 

№ Тема лекции Содержание лекции (указываются 

коды разделов и тем, 

обеспечивающие содержание лекции) 

1.  Организация деятельности медицинского 

персонала разных специальностей в 

родильном зале и операционной 

1.0 

2.  Основные принципы реанимации 2.0 
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№ Тема лекции Содержание лекции (указываются 

коды разделов и тем, 

обеспечивающие содержание лекции) 

3.  Введение медикаментов и инфузионных 

сред 

7.0-7.6 

 

Тематика семинарских занятий: 

№ Тема семинара Содержание семинара (указываются 

коды разделов и тем, 

обеспечивающие содержание 

семинара) 

1.  Начальные шаги реанимации  3.0-3.4 

2.  Вентиляция при помощи реанимационных 

устройств 

4.0-4.3 

3.  Вентиляция через эндотрахеальную трубку 5.0-5.1 

4.  Непрямой массаж сердца 6.0-6.4 

5.  Введение медикаментов и инфузионных 

сред 

7.0-7.1 

6.  Реанимация при особых обстоятельствах 8.0-8.4 

7.  Реанимация недоношенных 

новорожденных 

9.0-9.5 

 

Лекции и семинарские занятия дополнительной профессиональной программы 

«Симуляционный тренинг реанимации новорождённых» проводятся очно с 

использованием ДОТ в синхронном - on-line (вебинар, видеоконференция, онлайн чат для 

общения с преподавателем.) формате. Объем дистанционного обучения 9 ЗЕТ. 

Образовательный Портал ЯГМУ edu.ysmu.ru 

Тематика практических занятий: 

№ Тема практических занятий Содержание 

практического 

занятия 

(указываются коды разделов 

и тем, обеспечивающие 

содержание практических 

занятий) 

1.  Начальные шаги реанимации 3.0-3.4 

2.  Вентиляция при помощи реанимационных 

устройств 

4.0-4.3 

3.  Вентиляция через эндотрахеальную трубку 5.0-5.1 

4.  Непрямой массаж сердца 6.0-6.4 

5.  Введение медикаментов и инфузионных сред 7.0-7.1 

6.  Реанимация при особых обстоятельствах 8.0-8.4 

7.  Реанимация недоношенных новорожденных 9.0-9.5 
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Обучающий симуляционный курс:  

№ Тема ОСК Содержание 

ОСК 

(указываются коды разделов и тем, 

обеспечивающие содержание 

практических занятий) 

1.  Вентиляция при помощи реанимационных 

устройств 

4.2-4.3 

2.  Вентиляция через эндотрахеальную трубку 5.1 

3.  Непрямой массаж сердца 6.2-6.3 

4.  Введение медикаментов и инфузионных сред 7.2-7.6 

5.  Реанимация при особых обстоятельствах 8.3 

6.  Реанимация недоношенных новорожденных 9.3.1 

 

 

 
РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ – ОБУЧАЮЩИЙ СИМУЛЯЦИОННЫЙ КУРС 

 

1. Все практические занятия реализуются при индивидуальной работе врачей по освоению 

навыков реанимации новорождённого ребёнка на манекене, а также при решении 

ситуационных задач, выполняемых командой врачей разных специальностей на 

манекене новорождённого, закрепляя теоретические знания, полученные при освоении 

программы повышения профессиональной квалификации, и приобретая практические 

навыки и умения для их эффективного использования при исполнении своих 

должностных обязанностей врача-неонатолога, врача-анестезиолога-реаниматолога, 

врача-акушера-гинеколога, врача-педиатра, врача скорой медицинской помощи.  

2. Обучающий симуляционный курс осуществляется в виде освоения и демонстрации 

обучающимися навыков реанимации новорождённого в команде врачей разных 

специальностей на манекене в условиях тренировочного родильного зала, с 

видеофиксацией и последующим общим разбором действий каждого обучающегося в 

рамках предложенных ситуационных задач, созданных по клиническим ситуациям 

реанимации новорождённых детей. Во время занятия обучающийся демонстрирует 

также навыки стабилизации состояния новорождённого в родильном зале, 

операционной, палате интенсивной терапии, назначения последующих адекватных 

методов диагностики и терапии на основании конкретной клинической ситуации, в ходе 

чего формируются новые компетенции врачей по специальностям: «Неонатология», 

«Анестезиология-реаниматология», «Акушерство и гинекология», «Педиатрия», 

«Скорая медицинская помощь».  

3. Содержание реализуемого ОСК дополнительной программы повышения квалификации 

«Симуляционный тренинг при реанимации новорождённых» направлено на достижение 

целей программы, планируемых результатов ее освоения. 

4. Место проведения обучающего симуляционного курса - ГБУЗ ЯО ОПЦ 

5. Трудоемкость обучающего симуляционного курса 21 ЗЕТ 

6. Руководитель обучающего симуляционного курса -  доцент Строева Л.Е. 
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Кадровое обеспечение программы «Симуляционный тренинг при  реанимации 

новорождённых» 

Должность сотрудника Реализуемые компоненты программы 

Заведующий кафедрой, 

профессор, д.м.н. 

Чтение лекционного материала/ проведение семинарских 

занятий/проведение практических занятий/ участие в 

реализации обучающего симуляционного курса 

Профессор кафедры, д.м.н. Чтение лекционного материала/ проведение семинарских 

занятий/проведение практических занятий/ участие в 

реализации обучающего симуляционного курса 

Доцент кафедры, к.м.н.  Чтение лекционного материала/ проведение семинарских 

занятий/проведение практических занятий/ участие в 

реализации обучающего симуляционного курса 

 

СПИСОК МАНЕКЕНОВ-ТРЕНАЖЕРОВ И РАСХОДНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

для отработки практических навыков по реанимации новорожденных 

 

№ Наименование 

1.  Открытая реанимационная система  

2.  Манекены - тренажеры 6 уровня реалистичности для отработки навыков СЛР и 

трудной интубации,  люмбальной пункции у новорожденного; с имитацией 

хирургической патологии и внутривенного доступа 

3.  Комплектующие и расходные материалы – ларингоскопы со съёмными клинками, 

проводники, интубационные трубки, ларингеальные маски, манометры определения 

давления в эндотрахеальной трубке, оротрахеальные и назотрахеальные 

воздуховоды, дыхательные мешки, белье. 

4.  Аппарат для механической вентиляции легких, компрессор 

 

 

Фонд оценочных средств для проведения 
1. Базисного контроля- набор тестовых заданий – 100. 

2. Текущего контроля-  набор тестовых заданий – 100 

3. Итоговой аттестации- набор ситуационных задач – 30. 

 

Тестовый контроль для слушателей цикла ПК 

«Симуляционный тренинг при реанимации новорожденных» 

 
Укажите один правильный ответ: 

1. ВЛАДЕТЬ НАВЫКАМИ ПЕРВИЧНОЙ РЕАНИМАЦИИ ДОЛЖНЫ ПРИСУТСТВУЮЩИЕ В 

РОДОВОМ ЗАЛЕ ВО ВРЕМЯ РОДОВ: 

1)  врач неонатолог, акушерка, врач акушер-гинеколог 

2)  акушерка, врач анестезиолог-реаниматолог, санитарка 

3)  врач неонатолог, врач хирург, врач анестезиолог-реаниматолог 

4)  врач педиатр, медицинская сестра отделения гнойной хирургии, медицинская сестра, 

анестезист 

2. ЦЕЛЕВАЯ SPO2 ДЛЯ НЕДОНОШЕННЫХ ДЕТЕЙ 22-27 НЕДЕЛИ ГЕСТАЦИИ: 

1)  82-86% такими методами, чтобы FiO2 не превышала 30% 

2)  91-95% такими методами, чтобы FiO2 не превышала 60% 
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3)  91-95% такими методами, чтобы FiO2 не превышала 30% 

4)  95-98% такими методами, чтобы FiO2 не превышала 60% 

 

 

3. К ВОЗМОЖНЫМ ОСЛОЖНЕНИЯМ ПАРЕНТЕРАЛЬНОЙ КОРРЕКЦИИ ГИПОГЛИКЕМИИ 

ВНУТРИВЕННЫМИ РАСТВОРАМИ ГЛЮКОЗЫ ОТНОСЯТСЯ: 
1)  развитие гиперосмии 

2)  развитие стойкого гиперинсулинизма 

3)  развитие гипернатриемии 

4)  правильно 1) и 2) 

4. КАКОЕ ИЗ ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ОСЛОЖНЕНИЙ МОЖЕТ НАБЛЮДАТЬСЯ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ 

ИНФУЗИОННОЙ ТЕРАПИИ?  

1)  объемная перегрузка сердца  

2)  отек легкого  

3)  нарушения водно-электролитного гомеостаза  

4)  все ответы правильные 
5. ПРИ ОШИБОЧНОМ ВВЕДЕНИИ ПУПОЧНОГО КАТЕТЕРА В ПОРТАЛЬНУЮ ВЕНУ НУЖНО  

1)  срочно удалить катетер, отказавшись от попытки повторной катетеризации  

2)  подтянуть катетер на 3-5 см и попытаться ввести его повторно  

3)  ввести катетер 0.25% раствор новокаина и попытаться провести его дальше  

4)  ввести в пупочную вену (через то же отверстие) катетер меньшего диаметра, после чего 

первый катетер удалить  

6. ОПТИМАЛЬНОЕ РАЗРЕЖЕНИЕ В СИСТЕМЕ ПРИ САНАЦИИ ДЫХАТЕЛЬНЫХ ПУТЕЙ У 

НОВОРОЖДЕННОГО РЕБЕНКА СОСТАВЛЯЕТ  

1)  0.1 атм 

2)  0.3 атм  

3)  0.5 атм  

4)  0.7 атм 

7. ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ИСКУССТВЕННОЙ ВЕНТИЛЯЦИИ ЛЕГКИХ ЧЕРЕЗ ЭНДОТРАХЕАЛЬНУЮ 

ТРУБКУ МОЖНО ПРЕДОТВРАТИТЬ  

1)  пневмоторакс  

2)  аспирацию содержимого желудка  

3)  токсическое действие кислорода  

4)  все перечисленные осложнения  

8. ИСКУССТВЕННАЯ ВЕНТИЛЯЦИЯ ЛЕГКИХ ПОКАЗАНА ПРИ РАСО2  

1)  более 35-45 мм рт. ст.  

2)  более 45-55 мм рт. ст.  

3)  более 55-65 мм рт. ст.  

4)  более 70 мм рт. ст.  

9. ЭФФЕКТИВНОЙ ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЙ ДОЗОЙ ПОРАКТАНТА Α СЧИТАЕТСЯ: 

1)  100 мг/кг при первом введении, 200 мг/кг при повторном введении 

2)  150 мг/кг при первом введении, 150 мг/кг при повторном введении 

3)  200 мг/кг при первом введении, 100 мг/кг при повторном введении 

4)  250 мг/кг при первом введении, 50 мг/кг при повторном введении 

10. ДЛЯ ЦЕНТРАЛИЗАЦИИ КРОВООБРАЩЕНИЯ ПРИ ГИПОВОЛЕМИЧЕСКОМ ШОКЕ ХАРАКТЕРНЫ 

СЛЕДУЮЩИЕ ПОКАЗАТЕЛИ ГЕМОДИНАМИКИ  

1)  артериальное давление нормальное или повышено  

2)  тахикардия  

3)  бледность кожи 

4)  характерны все перечисленные показатели  

 

Список литературы: 

А. Основная 
1. Атлас манипуляций в неонатологии / под ред. Мхайри Дж. Мак-Дональд, Джаяшри 

Рамасезу; пер. с англ. В.В.Пожарского; под ред. д-ра мед. наук И.И.Рюминой, проф. 

Е.Н.Байбариной. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2012. – 496 с. 

2. Реанимация новорожденных / Под ред. Дж. Каттвинкеля; пер. с англ.; под ред. 

М.В.Дегтяревой. – М: Логосфера, 2012.  – 408-с. – перевод изд. Textbook of Neonatal 

Resuscitation, 6th ed. American Academy од Pediatrics and American Heart Association. 
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3. Первичная и реанимационная помощь новорожденным детям. Методическое письмо 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации №15-

4/10/2-3204 /Под редакцией академика РАМН Н.Н. Володина. 21.04.2010 г. 

4. Интенсивная терапия и принципы выхаживания детей с экстремально низкой и очень 

низкой массой тела при рождении. Методическое письмо 16.11.2011 года. 

 

Б. Дополнительная  
1. Александрович Ю.С., Гордеев В.И. Оценочные и прогностические шкалы в медицине 

критических состояний. Издательство «Сотис»-2007. – 140 с.  

2. Александрович Ю.С., Пшениснов К.В. Интенсивная терапия новорождённых. – 

Руководство для врачей. Санкт-Петербург.: Изд-во НЛ, 2013. – 672с. 

3. Александрович Ю.С., Пшениснов К.В., Рижко Н.И., Эльчепаров М.М., Шогенова С.А. 

Основные принципы диагностики и терапии критических состояний у новорождённых, 

нуждающихся в межгоспитальной транспортировке. - Санкт-Петербург, 2008. 

4. Базовая помощь новорождённому - международный опыт [Электронный ресурс] / под 

ред. Н.Н. Володина, Г.Т. Сухих; науч. ред. Е.Н. Байбарина, И.И. Рюмина - М.: ГЭОТАР-

Медиа, - http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970408865.html 

5. Лабораторные и функциональные исследования в практике педиатра [Электронный 

ресурс] / Кильдиярова Р.Р. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2012. - 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419588.html 

6.  Межинский С.С., Шилова Н.А., Чаша Т.В. "Основы классификации и принципы ИВЛ у 

новорожденных. Графический респираторный мониторинг." Учебное пособие для 

врачей. Иваново. 2015. 

7. Неонатология: в 2 т. Т. 1 [Электронный ресурс]: учеб. пособие / Н. П. Шабалов. - 6-е 

изд., испр. и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437940.html 

8. Янг Томас, Мангум Барри «Neofax» (Клинический справочник по лекарственной 

терапии новорождённых детей). (Пер. с англ.). – М.: Веретея, 2006. – 332 с. 

 
Электронные ресурсы 

1. Неонатология: Версия 1.1: Полная электронная версия Национального руководства по 

неонатологии. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2008. - 1 CD-ROM. - (Электронная 

информационно-образовательная система). (Консультант врача) 

2. Неонатология. Национальное руководство. Краткое издание / Под ред. акад. РАМН Н.Н. 

Володина. 2013. - 896 с. (Консультант врача) 

3. Неонатология: национальное руководство + СD. Антонов А.Г., Арестова Н.Н., 

Байбарина Е.Н. и др. / Под ред. Н.Н. Володина. 2009. - 848 с. (Серия "Национальные 

руководства"). (Консультант врача) 

 

 

Национальные клинические рекомендации 

 
1. Базовая медицинская помощь новорожденному в родильном зале и в послеродовом 

отделении. 2015 год.  

2. Ведение первичной медицинской документации в отделениях неонатологического 

профиля (проект свода правил и рекомендаций для врачей). РОН. 2014 год. 

3. Венозный доступ. Методическое руководство, утверждено МЗ РФ. Межрегиональная 

общественная организация “Общество врачей и медицинских сестер «Сепсис Форум». 

2019 год. 

4. Диагностика и лечение шока у новорождённых детей. 2019 год. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970408865.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419588.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437940.html
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5. Интенсивная терапия и принципы выхаживания детей с экстремально низкой и очень 

низкой массой тела при рождении. Методическое письмо 16.11.2011 года. 

6. Методическое письмо Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации «Первичная и реанимационная помощь новорожденным детям» 

№15-4/10/2-3204 от 21.04.2010г 
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